
 

 

 

～私たちの役割り～ 

人財のマッチングを通じて、日本・ベトナム両国の発展を共に目指す！ 

私たちは、両国の発展を担うベトナム人財を教育・育成し、優秀な人財を必要とする日本企

業にご提供します。 

 

【会社概要】 

商号： ESUHAI Co. Ltd.  

設立： 2006 年 6月 9 日 

代表： 代表取締役社長 レロンソン 

所在地： （本社）ベトナム・ホーチミン市 

      （日本連絡事務所）東京都千代田区内神田 1-5-16 アルテ大手町 8階 

 

【内設の日本語学校概要】 

商号：  KAIZEN 吉田スクール 

設立：  2006 年 8月 8 日 

学生数： 技術者 約 100 名、技能実習生 約 2,000 名 

これまでの卒業生数： 技術者 約 400 名、技能実習生 約 5,500 名 

 

【主な事業について：ベトナム人材教育・研修事業】 

私たちの特色は、日本企業で働きたいベトナム人材を、事前に教育・育成することです。 

運営する教育機関「KAIZEN 吉田スクール」において、「技術者コース」及び「技能実習生コー

ス」を開設しており、「日本語」「ビジネスマナー・マインド」「キャリア・目標意識」を中心に、日

本渡航前の約 1年間の教育を行っています。 

ベトナムの若者が日本企業で働くために必要な語学スキルとマインドをしっかりと身に付け

させ、配属後に長期的な信頼と能力・経験を築くことができる素地を作ることで彼らの人生・仕

事の未来を開くことを目指して、ベトナム人材育成を行っております 

一方やる気のある若い人材不足に悩む日本企業様に良いベトナム人材を提供し、社内活

性化するとともにベトナム進出への足掛かりを得ていただくことで、日本とベトナム両国のさら

なる発展に貢献できればと願っております。 

技術者の紹介実績は、これまで約400名。機械設計技術者、機械制御系技術者、電気・電

子技術者、建築設計技術者、土木設計技術者など幅広く紹介しております。 

https://maps.google.com/?q=%E6%9D%B1%E4%BA%AC%E9%83%BD%E5%8D%83%E4%BB%A3%E7%94%B0%E5%8C%BA%E5%86%85%E7%A5%9E%E7%94%B01-5-16&entry=gmail&source=g

